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RESUMEN

La superacion de los profesionales de la educacion superior
transgrede el contexto académico y social. La formacion
doctoral desde la superacion es un proceso que transita
por etapas y que no solo intervienen en ella factores
internos, aquellos que implican los contenidos particulares
de la profesion, el desemperno en el puesto de trabajo y
la investigacion, también estdan presentes los factores
externos; las relaciones sociales, laborales y familiares
porque los afectos estdn presentes en el proceso de
crecimiento profesional y el mejoramiento humano. Por ello
el proposito es explicar desde la ciencia como la formacion
doctoral de Ila Escuela Latinoamericana de Medicina
revela en las investigaciones que se desarrollan aspectos
vivenciales, cognitivo-afectivos y la multiculturalidad del
proceso educativo. Se tuvieron en cuenta los métodos
andlisis documental y los informes anuales, balances y
resultados de articulos cientificos publicados.

Los resultados cientificos de las investigaciones
revelaron aspectos vivenciales, cognitivo-afectivos, ellos
repercutieron en la formacién académica y en el accionar
de los docentes para el desarrollo intelectual con énfasis
en la interculturalidad del estudiantado a quien va dirigido
el proceso de ensenanza-aprendizaje y son el reflejo de Ila
mision de la institucion.
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INTRODUCCION

a formacion doctoral en la
Escuela Latinoamericana
de Medicina (Elam) ha
tenido una repercusion
muy particular en el proceso de
ensefanza aprendizaje y en el
mejoramiento del desempeno de
los docentes. Desde la planificacion
e implementacion de la estrategia
doctoral institucional iniciada en
septiembre de 2015, se realizaron
acciones que contribuyeron
cualitativamente al desarrollo del
claustro y a la preparacion, se han
alcanzado logros en los objetivos
priorizados de la educacion
superior y por consiguiente estos
han repercutido en la formacion
meédica de los futuros profesionales
que se graduan para el mundo.
Teniendo en cuenta las prioridades
para la formacion de los
profesionales de la Elam, uno de
los contenidos que se mantiene
de forma singular en el proceso
de ensenanza aprendizaje esta
relacionado con lainterculturalidad.
Todos los contenidos relacionados
con la profesion en la formacion
académica tienen que estar en
correspondencia con esta linea
por la diversidad estudiantil de la
formacion, por tanto, la formacion
doctoral, la  preparacion vy
superacion de los docentes tienen
que corresponderse con estos
elementos de interculturalidad
y multiculturalidad, ademas del
caracter vivencial y los aspectos
cognitivo-afectivos que estan
presentes en el proceso educativo.
En consecuencia, el caracter
vivencial y lo cognitivo-afectivo de
los resultados cientificos de los
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docentes coinciden en el proceso de
formaciondoctoralteniendoencuenta
los elementos de la interculturalidad
revelan en la actividad pedagodgica
la independencia cognoscitiva, la
comunicacion y la individualidad en
el proceso que se desarrolla en la
institucion educativa.

MATERIALES Y METODOS

En este resultado se tuvo en cuenta
el analisis y sintesis a partir de los
criterios recopilados de las tesis
doctorales defendidas, ademas del
analisis documental de los informes
anuales, balances y resultados de
articulos cientificos publicados vy
presentados en eventos. EI método
vivencial, asi como la sistematizacion
sirvieron para la determinacion
del proceder investigativo y la
constatacion de resultados en la
poblacion utilizada, 41 docentes de
la estrategia doctoral institucional.

RESULTADOS

La  discusion tedrica revela
posiciones en cuanto al desempeio
de los docentes de la Elam, (Puente,
L., 2020)%, (Sosa, D., 2020)?,
(Anorga, J., 2018)®, (Guilarte, M.,
2018)“; los criterios asumidos de
la interculturalidad, (Brito, A., 2018)
®, (Alem, T., 2000)®, (Albo X., 2005)
™, (Walsh, C., 2005)®; ademas de la
determinacion del caracter vivencial
y los aspectos cognitivo-afectivo que
se revelan en cada investigacion
cientifica donde se particulariza en
correspondencia de la materia de
estudio o la especialidad.

Se recopild la informacion de 15
tesis doctorales defendidas en el
periodo entre el 2018-2022 se
obtuvieron como resultados de las
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investigaciones que en la determinacion de la
variable, dimensiones e indicadores se utilizaron
en el proceso de parametrizacion: los elementos
cognitivo-afectivos del proceso de ensefnanza-
aprendizaje. Los trabajos que incluyeron esta
dimension evaluaron y valoraron el contenido de
la profesion inherentes al desempeno procesadas
metodoldogicamente en los distintos indicadores:
aspectos tedrico-metodolégicos del desarrollo
del proceso y que el docente debe cumplir como
objetivos priorizados de la actuaciéon, asi como
los intereses, las motivaciones, los sentimientos
y valores que desde el mismo proceso estaban
interactuando y que el docente transmitié a los
estudiantes.

En este accionar se reveld el caracter vivencial
porque sistematicamente en la formacion
académica, investigativa y extensionista se
evidencia desde la actividad y la comunicacion
el desarrollo intercultural de los docentes y
estudiantes. El intercambio de conocimientos, los
afectos y sentimientos desde las costumbres y
tradiciones fomentando el respeto a la diversidad
en general y preparando la construccion del futuro
profesional; se reveld en los resultados de las
investigaciones realizadas por investigadores
como (Ortega, D., 2019) ©, (Rios, N., 2022) 10,
(Banos, A., 2022) ®V, (Marten, M., 2022) 2,

Las acciones de la propuesta estan encaminadas
a la superacion desde el intercambio cientifico
en eventos, en el desarrollo de publicaciones,
se utilizan las tematicas de interculturalidad en
los cursos, talleres y entrenamientos que se
le imparten a los docentes, ademas se trabaja
junto a los estudiantes en la revision de articulos
cientificos para la revista estudiantil Ciencia y
Conciencia. En el aula virtual también se tiene en
cuenta la actualidad y el contexto; y se muestra lo
gue ocurre en Cuba y el mundo con relacion a la
salud.

DISCUSION

En el trabajo se asume de interculturalidad los
criterios de Walsh, C del 2005 que expresa que
este término significa “entre culturas” pero no
simplemente un contacto sino intercambio
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equitativo, ademas de una meta a alcanzar. Un proceso
permanente de relacion, comunicacion y aprendizaje entre
personas grupos, conocimientos, valores y tradiciones
distintas, orientadas a generar, construir y propiciar un
respeto mutuo y un desarrollo pleno de capacidades de
los individuos ©.

Asimismo Xavier Albo 1999 plantea que la interculturalidad
tiene un objetivo mas profundo busca el didlogo de
saberes y universos simbdlicos . También Pena, L.,
Hidalgo, V.*%, Alem, T. y otros 2000 ©, singularizan la
interculturalidad a criterios de identidad cultural y refuerzan
las ideas del cuidado de la individualidad, para expresar
la necesidad en las regiones latinas de las diferentes
culturas.

Otros criterios y estudios de Walsh en el 1998 refieren que
desde la educacion la interculturalidad se fundamenta
en la consideracion de la diversidad humana como
oportunidad de intercambio y de enriquecimiento 9,

En la estrategia doctoral institucional, la interculturalidad
adquiere una dimension singular desde la misiéon de la
Escuela Latinoamericana de Medicina de formar médicos
para el mundo, y lograr que los docentes y todo el claustro
domine los elementos de la interculturalidad, asi como los
contenidos coghnitivo-afectivos del proceso para poder
resolver los problemas que la practica pedagogica revela.
Asimismo, la multiculturalidad como concepto
antropoldgico o socioldgico se refiere a la existencia de
diferentes culturas en un mismo espacio geografico y
social. Sin embargo, cohabitan, pero influye poco la una
sobre las otras.

La multiculturalidad describe y evidencia la pluralidad
cultural. Se refiere “a la descripcion de las sociedades
donde coexisten diversas culturas”®®; acentiua la
diversidad, la diferencia y la identidad excluyente, que
conllevo a la separacion de culturas, al aislamiento y a
la falta de intercambio o relacion intercultural; parece
conformarse con la coexistencia, aunque en la actualidad
también hace referencia al individuo como diverso,
que a pesar de compartir una identidad cultural tienen
sus variaciones en la forma de comprender y vivir
culturalmente al interior de un grupo social; y gestiona la
diversidad cultural desde los principios de igualdad y de
diferencia 718,

Asi que, alude al reconocimiento de lo diverso como
constatacion del hecho @9, y al respeto de la diversidad
cultural, pero desde una optica social pasiva, donde se
perpetuan las diferencias ©©.

Especificamente en el contexto
intercultural y multicultural de
la Escuela Latinoamericana de
Medicina se presentan estas
manifestaciones en cada proceso
académico, extensionista e
investigativo por lo que es dificil
establecer marcadas diferencias
entreellos.Eldocenteencargadode
la formacion de estos profesionales
con respeto a la identidad, a las
costumbres y etnias que conviven
se prepara para enfrentar el
proceso educativo y lograr desde
sSu accionar pedagogico que
coexistan las culturas, se respeten
y puedan interactuar en el contexto
educativo.

En el caracter vivencial, se asume
con el criterio de Grey, X del 2012
@) cuando plante6 en relacion
al método que el investigador
se nutre de las experiencias
adquiridas durante su desempeno
profesional en la actividad practica,
se apropia de los conocimientos y
habilidades que llegan a través de
SUS sensaciones, percepciones,
representaciones, entonces una
vez que ha logrado esta primera
apropiacion, el profesional en
un proceso de abstraccion, esta
en capacidad de desarrollar
ideas, criterios, valoraciones que
contribuiran al mejoramiento de
los resultados profesionales en el
proceso pedagogico en que se
encuentra inmerso.

Por lo que implica el desarrollo
de aspectos relacionados con
la interculturalidad y el contexto
propio del proceso pedagoégico
que se desarrolla en la Escuela
Latinoamericana de Medicina
es que se asume este criterio
porgue es con la teoria, el estudio
de la realidad, el diagnéstico y

Georgina Martinez Martinez-Diaz, Adelaine Brito Ravelo, Lidice Gémez Mesa LA FORMACION DOCTORAL,.. 99



Articulos Originales

caracterizacion desde la experiencia
gue se enfrentan los cambios y
se asumen modos de actuacion
y transformaciones para lograr
resultados superiores y la calidad en

el proceso.
Coinciden investigadores como
Camejo, L. (2018)?, Guilarte, M.

(2018)® y Puente, L. (2020)%, que
los cursos y talleres relacionados con
estas tematicas preparan al docente y
no solo en funcion del completamiento
de conocimientos para el crecimiento
profesional, sino para la aplicacion
en el desempeno y lograr niveles
superiores de profesionalidad en el
proceso pedagogico.

La Escuela Histérico Cultural de
Vigotsky y sus seguidores también
tienen en el proceso de internalizacion
un significativo vinculo porque se
asumen desde Ila ciencia estos
postulados y se valoran los aspectos
relacionados con lo cognitivo-afectivo.
No se pueden separar, parten del
propio conocimiento estan presentes
en los saberes tanto de docentes
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como de los estudiantes. Por consiguiente, en
los resultados cientificos se revelan con las
transformaciones cualitativas, con las estadisticas
cuantitativas al valorar comparativamente el
estado real y el deseado.

CONCLUSIONES

La formacién doctoral es un proceso educativo
multicultural desde el estudio de aspectos
relacionados con lo vivencial, lo cognitivo-afectivo
y la interculturalidad porque se reveld en las
investigaciones de la Escuela Latinoamericana
de Medicina la necesidad que desde la ciencia se
profundizara en estas tematicas, lo cual contribuy6
al mejoramiento del desempeno profesional y el
logro de niveles superiores de profesionalidad.
Las distintas alternativas de superacion: cursos,
talleres, consultorias y conferencias favorecieron
el desarrollo personoldgico, cognoscitivo y
afectivo de los docentes. Se estimuld el trabajo
grupal, ademas en la realizacion de las actividades
se tuvo en cuenta lo intercultural y multicultural
con acciones concretas representadas por los
distintos paises que conforman el estudiantado.
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ABSTRACT

The improvement of higher education professionals transgresses the personal, departmental and institutional
context. Doctoral training is a process that goes through stages and not only are internal factors involved,
those that involve the particular contents of the profession, performance in the workplace and research,
external factors are also present; social, labor and family relationships because affections are present in any
process of professional growth and human improvement. The improvement of higher education professionals
transgresses the personal, departmental and institutional context.

In the Latin American School of Medicine, intrinsically, each scientific investigation reveals experiential
cognitive-affective aspects, they have an impact on the scientific results and are a reflection of the institution’s
mission. These experiential aspects are systematically taken into account in academic training and in the
actions of teachers for intellectual development with an emphasis on the interculturality of the student body to
whom the teaching-learning process is directed. For this reason, the objective of this article is to the cognitive-
affective experiential nature of the scientific results of teachers in the doctoral training process, taking into
account the elements of interculturality.

Key words: cognitive-affective experiential, interculturality, training, doctoral

6O

Recibido: 16/05/2022
102 | Vol. 18,N.2 Aprobado: 09/08/2023



